
DARUVARSKE TOPLICE
SPECIJALNA BOLNICA ZA MEDICINSKU REHABILITACIJU
Julijev park 1

DARUVAR
Ravnatelj/ODLU KA
KLASA: I l2-06122-10
URBROJ:5 I 0-0 6-22-21 1 I 3 - l0
Daruvar, 13. lipnja 2022. godine

Na temelju odredbe dl. 39 i 40. Statuta Daruvarskih toplica, Specijalna bolnica za medicinsku
rehabilitaciju, Plana prijema pripravnika u zdravstvene ustanove kori5tenjem potpora za

zapo3ljavanje putem Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, KLASA:023 -03/21-01/776,
URBROJ:534-07-3-3 od 13.05.2022. godine i provedenog Javnog natjedaja. ravnatelj donosi

ODLUKU
o izboru kandidata za prijem u radni odnos

e lanak l.
Za prljem pripravnika u radni odnos na odredeno puno radno vrijcme-I2 mjeseci za stjecanje
prvog radnog iskustva- obavljanje pripravnidkog staZa i to:

PRVOSTUPNII(PRVOSTUPNICA FIZIOTERAPIJE ( VSS; - pripravnik/ca

Broj izvrSitelja:3, izabrani su:

Begii Valentina iz (iareSnice, Kolodvorska ulica 54 B

Nemec Josipa iz Sveti Ivan Zabno, Trema. Medadevo 78

Pali Marijeta iz Velike Pisanice. ul. Hr-vatskih mudenika 186

FIZIOTERAPEUTSKI TEHNICanrr.q. (SSS) - pripravnik/ca

Broj izvr5itelja: 3, izabrani su:

Rati6 Marija iz Daruvara, Miroslava KrleZe 29

/-itka Karlo rz Daruvara. Custava Krkleca 39

Kolarek Ivan iz Bereka. Berek I l7

Obrazloienje:
Daruvarske toplice Specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju raspisala je Javni natjedaj

za prijem pripravnika u radni odnos na odredeno vrijeme-l2 mjeseci radi stjecanja prvog radnog
iskustva-obavljanja pripravniikog staZa, puno radno vrijeme, a koji je objavljen u Narodnim
novinama broj 5812022 od25. svibnja 2022. godine.

Nakon uvida u natjedajnu dokumentaciju svih pravovremeno zaprimljenih molbi kandidata,
Povjerenstvo za provedbu postupka utvrdilo je pravovremenost i cjelovitost odnosno
pravovaljanost dokumentacije podnesenih zamolbi.

Povjerenstvo je po utvrdenju svih dinjenica od znadaja za dono3enje primjerene i kvalitetne
odluke, predloZilo ravnatelju zapo5ljavanje kandidata navedenih u dlanlu l. ove Odluke.



ilanak 2.
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove odluke moZe se podnijeti pismeni prigovor Upravnom vijeiu u roku od 8 dana od

dana orimitka.

Dostaviti:
l. Kandidati navedeni u ovoj odluci
2. Voditelj kadrovskih poslova
3. Hrvalski zavod za zapo5ljavanje
4. Web stranioa
5. Pisrnohrana

RavnateU


